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Über 30 Jahre Trainingserfahrung 

Ihr Kommunikations- und Führungstrainer - Mein Profil 

 Supervisor & Executive Coach (DGSv),  

Berater für Leadership, Change und Management,  

Systemisch-psychodynamischer Organisationsberater,  

Gruppendynamischer Leiter und Berater (DGGO),  

Balintgruppenleiter (Deutsche Balintgesellschaft ao.) 

Ihre Seminare für optimierte Führung, Kommunikation und Zusammenarbeit 

Profitieren Sie von einem lebendigen Lernumfeld, das Ihnen Theoriekonzepte fachlich fundiert und praxisnah 

vermittelt. Spannende Impulsvorträge wechseln mit offenen Dialogen, Erfahrungsaustausch und realitätsna-

hen Übungen in der Gruppe – nicht nur eine berufliche, immer auch eine persönliche Inspiration.  

Ihr Vorteil: Sie erhalten ein kostenloses maßgeschneidertes Fortbildungskonzept, das sich an den Zielen 

Ihres Unternehmens orientiert. Einzelausschreibungen auf Anfrage!  

Führen 

▪ Pro Teamarbeit: Respektvoll führen als Erfolgsfaktor für mehr Teamzufriedenheit 
▪ Beziehungskompetenz von Führungskräften: Voraussetzung für den Führungserfolg 
▪ Führung und Containment: Für eine kreative und inspirierende Zusammenarbeit 
▪ `Ausgekuschelt`: Klar und wertschätzend konfrontieren als Führungsaufgabe 
▪ Gesundes Führen: Work-Balance versus Burnout als Führungsaufgabe 
▪ Erfolgsfaktor Widerstand: Veränderungen überzeugend managen  

 

Kommunizieren 

▪ Klare Kommunikation: Verstehend, dialogisch, wirksam 
▪ Magie des Konflikts: Kritik- und Konfliktgespräche beiderseits gelungen 
▪ Schwierige Menschen gibt es nicht: Herausfordernde Gespräche souverän meistern 
▪ Meinen Redestil optimieren und souverän überzeugen 
▪ Klienten- und Angehörigengespräche auf Augenhöhe 
▪ Umgang mit Emotionen im Berufsalltag 

Gruppen und Teams leiten 

▪ Gruppendynamik verstehen und wirksam intervenieren 
▪ Wie die Gruppe laufen lernt: Erfolgreiches leiten von Gruppen  
▪ Selbstorganisation und Agilität als Entwicklungsaufgabe für Teams und Gruppen 
▪ New Work und New Leadership: Erfolgsfaktoren für ein gutes Gelingen  
▪ Zielführend moderieren mit Klarheit, System und Ergebnis 
▪ Selbstbewusst und lebendig präsentieren 

*Führung & Leadership in Organisationen: Modulreihe zur Führungskompetenzentwicklung 
*Das Innere Team: „Zwei Seelen wohnen, ach! in meiner Brust.“ 

-Ausschreibungen jeweils gerne auf Anfrage- 

 

 

-Referenzen umseitig- 
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Referenzen Seminar- und Bildungsarbeit Uwe Kowalzik 
(Auszug) 

„Herr Kowalzik ist ein sehr engagierter und fachlich hochkompetenter Seminar-
Referent für Teamentwicklung, Moderation, Kommunikation u.a., mit dem wir die letzten Jahre vertrau-
ensvoll zusammengearbeitet haben. Die Rückmeldungen und das Feedback der Seminarteilnehmer waren 
durchgehend positiv. Hervorgehoben wurde immer wieder sein sehr empathischer und wertschätzender 
Umgang.“  
Franz Rinck, Personalentwicklung Caritasverband Speyer 

“Mit seiner Expertise und seiner Persönlichkeit war Herr Kowalzik für mich ein wesentli-
cher Bestandteil der Bildungsarbeit der Akademie. Die Zusammenarbeit mit ihm war immer sehr eng, of-
fen, wertschätzend und vertrauensvoll. Dabei habe ich insbesondere seine persönliche Integrität und Au-
thentizität, seine Professionalität in der Arbeit mit Gruppen und seine exzellente Fach- und Management-
expertise geschätzt.“  
Thomas Schneider, früherer Leiter der Caritas-Akademie für Gesundheit- und Sozialberufe Freiburg 

„Seit Jahren arbeite ich mit Uwe Kowalzik in den Leitungskursen zusammen. Von sei-
nen tiefreichenden Fähigkeiten, mit Gruppen konstruktiv zu arbeiten, die Prozesse darin zu analysieren, 
zu strukturieren und sie voran zu bringen, habe ich sehr viel gelernt. Dabei geht ihm der Blick auf das Indi-
viduum niemals verloren. Er fördert und fordert die Teilnehmenden menschlich und fachlich und trägt so 
maßgeblich zu ihrer beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung bei. Er ist ein Kollege, von dem ich 
mich sehr gerne inspirieren lasse, mit dem ich zusammen kreativ sein kann in der Bildungsarbeit und mit 
dem es fachlich wie kollegial eine Freude ist, zusammen zu arbeiten. Darauf werde ich nicht mehr verzich-
ten!“  Prof. Dr. Ursula Immenschuh, Katholische Hochschule Freiburg 

„Wenn es um die Konzipierung und Umsetzung von Bildungsangeboten geht, gehört 
Herr Kowalzik für uns zur ersten Wahl. In der jahrzehntelangen Verbundenheit mit uns beweist er immer 
wieder von neuem seine hohe Professionalität, Erfahrung und auch sein Engagement für die zukunftswei-
sende Weiterentwicklung von Bildungskonzepten. Die zahlreichen mit Erfolg durchgeführten Weiterbil-
dungen und durchweg positiven Teilnehmerstimmen belegen dies immer wieder von neuem.“  
Ira Aupperle, Leiterin Bildungsreferat Diözesan-Caritasverband Freiburg, vormals Caritas-Akademie  
für Pflege- und Sozialberufe Freiburg 


